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Volla, 07.01.2022

AI Referenti Covid-19

Ai docenti

Ai genitori

e p. c Al personale ATA

Oggetto:  -  Misure  urgenti  per  fronteggiare  l’emergenza
COVID-19, in particolare, nei luoghi di lavoro e nelle scuole 

La pubblicazione in G.U. del Decreto Legge n. 229 del 30 dicembre
2021 e il Comunicato stampa del Consiglio dei Ministri del 5 gennaio
2022 contengono misure urgenti e aggiornamenti per “rallentare”
la  curva  di  crescita  dei  contagi  relativi  alla  pandemia  e  fornire
maggiore  protezione  alle  categorie  più  esposte  e,  dunque,
soggette a maggior rischio di ospedalizzazione.
In ragione delle nuove disposizioni normative, pertanto, si precisa
quanto segue:

Obbligo vaccinale
Il  decreto-legge introduce l’obbligo vaccinale per tutti coloro che
hanno compiuto i 50 anni. Per i lavoratori pubblici e privati con 50
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anni di età sarà necessario il “Green Pass Rafforzato” per l’accesso
ai luoghi di lavoro, a far data dal 15 febbraio prossimo. 
Senza  limiti  di  età,  l’obbligo  vaccinale  è  esteso  al  personale
universitario così equiparato a quello scolastico.

Green Pass Base
È esteso l’obbligo di Green Pass, cosiddetto ordinario, a coloro che
accedono ai  servizi  alla  persona e a pubblici  uffici,  ossia  servizi
postali,  bancari  e  finanziari,  attività  commerciali,  fatte  salve
eccezioni  che  saranno  individuate  con  atto  secondario  per
assicurare  il  soddisfacimento  di  esigenze  essenziali  e  primarie
della persona.

Smart working
In tema di  lavoro agile,  si  raccomanda il  massimo utilizzo,  nelle
prossime  settimane,  della  flessibilità  prevista  dagli  accordi
contrattuali. Si resta in attesa di una circolare contenente ulteriori
specificazioni. 

Per quanto riguarda la Scuola, le regole per la gestione dei casi
di positività cambiano così come segue: 

Scuola dell’infanzia
In presenza di un solo caso di positività, è prevista la sospensione
delle attività didattiche per una durata di dieci giorni. 

Scuola primaria 
In presenza di un solo caso di positività, si attiva la sorveglianza
con  testing.  L’attività  in  classe  prosegue,  effettuando  un  test
antigenico rapido o molecolare appena si viene a conoscenza del
caso di positività (T0). Il test sarà ripetuto dopo cinque giorni (T5). 
In presenza di due o più casi positivi è prevista, per la classe in cui
si verificano i casi di positività, la didattica a distanza (DAD) per la
durata di dieci giorni.

Scuola secondaria di I
In presenza di un caso di positività, nella stessa classe, è prevista
l’auto-sorveglianza e l’uso, in aula, delle mascherine FFP2. 
In presenza di due casi, nella stessa classe, è prevista, invece, la
didattica digitale integrata per coloro che hanno concluso il ciclo
vaccinale primario da più di 120 giorni, che sono guariti da più di
120 giorni, che non hanno avuto la dose di richiamo. Per tutti gli
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altri,  è  prevista  la  prosecuzione  delle  attività  in  presenza,  con
l’auto-sorveglianza e l’utilizzo di mascherine FFP2, in classe. 
In presenza di tre casi, nella stessa classe, è prevista la DAD per
dieci giorni.

Rientro a scuola in sicurezza

In  ottemperanza alle indicazioni  operative per la  gestione di  casi  e focolai  SARS-
COV2  nelle  scuole,  si  ribadisce  che  il  rientro  a  scuola  è  consentito  solo  con  la
presentazione di certificato medico, dopo assenza superiore a 3 giorni nella scuola
dell’Infanzia  (Decreto del  Ministero dell’Istruzione n.  80 del  03/08/2020)  e  dopo
assenza superiore a 5 giorni nella scuola primaria e secondaria. 
a) Nel primo caso, il periodo di assenza minimo per cui è richiesta la certificazione di
riammissione è di  4  giorni:  “Assenza per  malattia superiore  a 3 giorni”  significa,
infatti,  che  la  riammissione  al  4°  giorno  non  necessita  del  certificato  medico.  Il
certificato medico occorre,  invece, in  caso di  riammissione al  5°  giorno od oltre,
dall’inizio della malattia. 
b) Nel secondo caso, il periodo di assenza minimo per cui è richiesta la certificazione
di riammissione è di 6 giorni: “Assenza per malattia superiore a 5 giorni” significa,
infatti,  che  la  riammissione  al  6°  giorno  non  necessita  del  certificato  medico.  Il
certificato medico occorre,  invece,  in  caso di  riammissione al  7°  giorno od oltre
dall’inizio della malattia. 
In caso di assenza per malattia inferiore a 6 giorni per il rientro a scuola è necessaria
un’autodichiarazione dei genitori (ALLEGATO 1). 
In  caso  di  assenze  scolastiche  per  motivi  diversi  da  quelli  di  salute  (familiari,
personali,  ecc.),  anche  superiori  a  5  giorni,  non  è  prevista  la  presentazione  di
certificato  medico  al  rientro,  ma  sarà  sufficiente  un’autodichiarazione  dei
genitori/tutori (art. 47 DPR 445/2000) (ALLEGATO 2)

Seguono  i  modelli  di  autodichiarazione  per  assicurare
un rientro responsabilizzato  il  10  gennaio  2022,  alla  luce  della
recrudescenza  del COVID-19 che  sta  rendendo  problematico  il
riavvio  delle  attività  didattiche  in  presenza,  fatte  salve  ulteriori
disposizioni a livello regionale.

Allegato  1  (Autodichiarazione  del  genitore  per  malattia
inferiore a 6 giorni) 

Il/la sottoscritto/a Cognome e Nome__________________ Luogo e data di nascita
_____________________  genitore  del
bambino/studente_______________________ della scuola___________________, 
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consapevole di tutte le conseguenze civili e penali previste in caso di dichiarazioni
mendaci, nonché dell’importanza del rispetto delle misure di prevenzione finalizzate
alla diffusione di COVID-19 per la tutela della salute della la collettività, 

DICHIARA

di  aver  preso  contatto  con  il  pediatra  di  famiglia/medico  curante
dott.___________________;
di  avere  seguito  le  sue  indicazioni  e,  pertanto,  il  figlio  può essere  riammesso  a
scuola. 

Luogo e data                                                                                                       Firma

Allegato 2 (Autodichiarazione del genitore per motivi diversi
da quelli di salute: familiari, personali, ecc., anche malattia
superiori a 6 giorni) 

Il/la sottoscritto/a Cognome Nome__________________________ Luogo e data di
nascita  ____________________________  genitore  del
bambino/studente_______________________  della  scuola___________________,
consapevole di tutte le conseguenze civili e penali previste in caso di dichiarazioni
mendaci, nonché dell’importanza del rispetto delle misure di prevenzione finalizzate
alla diffusione di COVID-19 per la tutela della salute della la collettività, 

DICHIARA

che l'assenza del figlio da scuola dal________ al ___________è avvenuta per ragioni
diverse da motivi di salute. 

Luogo e data                                                                                          Firma

La Dirigente Scolastica
Prof.ssa Mariarosaria Stanziano

(Firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 del D. lgs 39/1993))
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