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Con L’Europa, investiamo nel Vostro Futuro

COMUNICAZIONE N.46

Al personale docente e ATA

Oggetto: Episodi di violenza nei confronti degli insegnanti e del personale scolastico
- Circolare del Ministro dell’8 febbraio 2023 — Indicazioni operative.

In relazione all’'oggetto, si fa presente che I'’Avvocatura Generale dello Stato intende
assumere la rappresentanza e la difesa, nei giudizi penali e civili, per episodi di violenza
nei riguardi del personale docente, durante I'espletamento della propria funzione, e
del personale amministrativo e ausiliario, durante la propria prestazione lavorativa,
qualora lo stesso personale ne faccia richiesta e I'Avvocato generale dello Stato ne
riconosca la necessita, tranne posizioni di conflitto di interesse.
La rappresentanza e la difesa da parte dell’Avvocatura Generale dello Stato scaturisce
dal “rapporto organico” che lega dipendente e Amministrazione.
Con riferimento al personale della scuola, tale tutela legale e prevista se:
- il personale sia destinatario di atti di rilevanza penale, in conseguenza
dell’esercizio delle sue funzioni;
- il personale non incorra in una sanzione disciplinare;
- il personale abbia osservato una condotta idonea a fondare ipotesi di
risarcimento a titolo di responsabilita civile.

Il Dirigente scolastico, ricevuta listanza del dipendente, corredata di ogni utile
documentazione (denuncia, querela, verbale redatto dalle forze dell’ordine, ecc.),
comprensiva di apposita autorizzazione dell'interessato al trattamento dei dati
personali necessari ai fini della tutela giudiziale, verificati i presupposti, di cui sopra, la
inoltra, tempestivamente, al competente Ufficio Scolastico Regionale, accompagnata
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da idonea relazione sui fatti e da ogni altro documento ritenuto utile alla disamina della
richiesta di patrocinio erariale, escludendo, a-priori, richieste palesemente infondate e
temerarie.

Il Direttore dell’Ufficio Scolastico Regionale, dopo aver espletato |'attivita istruttoria,
eventualmente necessaria, effettua una prima valutazione amministrativa della
ricorrenza dei presupposti per la tutela del dipendente. Successivamente, trasmette,
con urgenza e, comunque, non oltre 10 giorni dal ricevimento dell’istanza, la
documentazione al Dipartimento per il sistema educativo di istruzione e formazione,
che provvedera a formalizzare la richiesta di patrocinio all’Avvocato Generale dello
Stato.

Fermo restando che la valutazione dei presupposti per concedere il patrocino spetta
all’Avvocato Generale, il giudizio seguira le ordinarie regole della competenza e,
pertanto, sara seguito dalle Avvocature distrettuali competenti, con le quali il
dipendente si rapportera per gli ulteriori seguiti.

La Dirigente Scolastica
F. to Prof.ssa Maria Rosaria Stanziano



