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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “ VITTORIO DE SICA”
Cod Mecc. NAIC87400E-Direzione Amm.va Tel-Fax 0817742411 - 0817735926-Succursale 0817742140 

Codice Fiscale 80160310639_ Via DE CAROLIS 4 -80040 VOLLA(Napoli) 
e_mail: naic87400e@.istruzione.it –  naic87400e@pec.icsdesica.it - Sito  Web : www.istitutocomprensivodesica.gov.it;


VOLLA 30/12/2013_  PROT. 2735/B15/DSGA 
All’Albo Pretorio istituzionale 

www.istitutocomprensivodesica.gov.it;

Oggetto: BANDO RECLUTAMENTO ESPERTI ESTERNI PROGETTI P.O.N. AVVISO. Prot. A00DGAI 2373 del 26/02/2013 .
Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa  Sofia Montano

Premesso che :

 questa istituzione scolastica  ha partecipato al bando in oggetto per le azioni : 

· B1 Migliorare le competenze del personale della scuola e dei docenti; 

· C1 Migliorare i livelli di conoscenza e competenza  dei giovani; 

· F1 Promuovere il successo scolastico ,le pari opportunita’ e l’inclusione sociale;

Considerato ogni riferimento normativo e comunitario per la partecipazione e l’attuazione  dei Piani Integrati annualita’ 2007-2013;

Vista la Circolare MIUR prot. n. 2373 del 26/02/2013 e relativi allegati; 

Viste le “Disposizioni ed Istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2007/2013” ed. 2009 - Prot. n. AOODGAI/749 del 6 Febbraio 2009 ; 

Visto, la nota MIUR - prot. A00DGAI/8440  del 02/08/2013 con la quale questa istituzione scolastica e’ stata autorizzata  ad attuare  il piano  integrato di cui alla partecipazione   per le azioni e gli importi indicati:

· B1 FSE-2013_231   importo €    9.821,43;

· C1 FSE_2013_1194 importo €. 16.213,75;

· F1 FSE_2013_146  importo  €. 43.821,42

Visto , la delibera del collegio dei docenti   in riferimento alla programnmazione e attuazione dei laboratori del piano  del 03/09/2013 nonche’ l’inserimento delle attivita’ nel P.O.F 2013-2014;

Visto , la delibera del Consiglio d’Istituto del 07/10/2013 di assunzione in Bilancio del Piano integrato 2013 e il relativo importo;
Preso atto che , l’attività oggetto del presente documento rientra nel Piano Integrato degli Interventi PON “Competenze per lo sviluppo” per le annualità 2013-2014, ed è cofinanziata dal Fondo Europeo 2007-2013,a titolarità del Ministero dell’Istruzione Università e Ricerca – Direzione Generale Affari Internazionali – Ufficio IV e che pertanto  si rende necessario individuare figure professionali da impegnare nella realizzazione degli interventi formativi previsti.
Visto , gli esiti delle  riunioni del G.O.P  ;
INDICE
bando per la selezione ed il reclutamento di PERSONALE ESPERTO ESTERNO per le attività di insegnamento  e  competenze pratiche per lo svolgimento del Piano come appresso indicato 

	Codice 

Progetto 
	Tipologia

 Intervento e destinatari 
	    Titolo

   Progetto
	   Ore  
	Obiettivo 


	Requisiti e Titoli

	B-1-FSE- 2013-1231


	Percorso formativo rivolto ai docenti 


	Tic e ….. Dintorni


	 50  
	Utilizzo applicazione della didattica con l’ausilio delle L.I.M  e nuovi applicativi  tecnologici.
	Laurea  Specifica 

	C-1-FSE-2013-1194


	Percorso formativo

italiano per gli alunni media
	Dillo con le parole
	50
	Realizzazione di un percorso formativo   che faccia acquisire  la capacita’ di”imparare ad imparare” Produzione di un Diario di Bordo .
	Laurea Specifica 

	C-1-FSE-2013-1194


	Percorso formativo

matematica Alunni primaria
	Numeri…uno
	30
	Realizzazione di un percorso formativo   che faccia acquisire lle abvilita’ logico-matematico da spendere nella vita quotidiana.
	Laurea Specifica 

	F-1-FSE-2013-146
	Percorso formativo musica Alunni  scuola media
	Musicando…
	30


	Concerto di voci e tastiere.
	Laurea e/o specifiche competenze 

	F-1-FSE-2013-146
	Percorso formativo

Ballo moderno Alunni primaria
	Ballando …Ballando
	30
	Balli moderni in sinergia con percvorso formativo Teatrando. 
	Competenze specifiche certificate

	F-1-FSE-2013-146
	Percorso formativo

teatro Alunni Primaria
	Teatrando…
	30
	Realizzare un musical con balli moderni in sinergia con il laboratorio Ballando ..Ballando .
	Competenze specifiche certificate

	F-1-FSE-2013-146
	Percorso formativo

Agricoltura/giardinaggio Alunni primaria
	Studenti in…erba
	30
	Creazione di un orto e / o un giardino .
	Laurea specifica e/o competenze specifiche 

	F-1-FSE-2013-146
	Percorso formativo

ceramica Alunni Media
	Ceramiche d’autore..
	30
	Creazione e Produzione di un  bassorilievo . 
	Laurea/Diploma e /o competenze specifiche 

	F-1-FSE-2013-146
	Percorso formativo

psicomotricità Alunni Primaria
	Benessere e sport……….
	30
	Esercizi  di psicomotricita’ in gruppi, a solo  con utilizzo di piccoli attrezzi 
	Laurea  e /o competenze specifiche

	F-1-FSE-2013-146
	Percorso formativo

psicologia Modulo genitori
	Insieme e’ meglio
	30
	Fare riflettere i genitori sul proprio stile educativo,condividere risorse che contribuiscono alla gestione della genitorialita’
	Laurea specifica 

	F-1-FSE-2013-146
	Alfabetizzazione informatica Modulo genitori
	Cl@sse...over

	30
	Insegnamento dell’uso del PC e della multimedialita’ base
	Laurea e/o  Diploma specifico 


ART. 1 – MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLE ISTANZE 

1. Tutti coloro che, in possesso dei requisiti richiesti,  interessati a partecipare al presente bando, dovranno produrre apposita istanza debitamente sottoscritta (Allegato 1 del bando) con indicazione della figura professionale per la quale si propone candidatura. 

2. All’istanza dovrà essere allegata oltre al curriculum vitae (Allegato 2)  la dichiarazione di veridicità (Allegato 3), e  Progetto Attuativo ( schema libero).
3. Gli esperti che si candidano per più progetti modulari devono produrre una sola domanda con relativa documentazione , indicando la priorita’ nel caso di assegnazione di un incarico .
4. L’istanza deve pervenire all’Istituto entro e non oltre le ore 13.00 del giorno 17/01/2014 mediante raccomandata A.R. indirizzata al Dirigente Scolastico  dell’I.C   Vittorio De Sica  di Volla, o preferibilmente , mediante consegna a mano presso l’ufficio di protocollo. Non saranno ammesse istanze  che materialmente pervengano oltre la data di scadenza,anche se trasmette  nei termini. A tal fine  si consiglia l’utilizzo di altro “ vettore ” o “agenzia” di recapito .La busta contenente  la  istanza e la documentazione  dovra’ essere  chiusa e sul fronte  dovra’ essere  indicato “ partecipazione esperto FSE  Azione: _____ “. 

5. L’istanza deve essere corredata, a pena di esclusione, di una copia del documento d’identità in corso di validità e di curriculum vitae in formato europeo (euro pass) da cui si evincano chiaramente i titoli posseduti. 

6. Presentazione progetto attuativo:   per ogni singola partecipazione  ai laboratori , il candidato dovra’ in modo chiaro e sintetico presentare una “ proposta-progetto  operativo”  che contenga la tempistica,gli strumenti adoperati, gli obiettivi prefissati, la metodologia che si intende utilizzare  che dovra’ essere   innovativa e diversificata  e  assolutamente non “ sistemica” . Nel progetto attuativo dovra’  essere  indicato   l’eventuale materiale di   facile consumo  o le attrezzature che si intendono utilizzare ( nelle linee  generali ). La valutazione della progetto  prevede  una  attenta, assoluta e insindacabile  valutazione  da  parte del G.O.P . 

7. Strumenti operativi  :   per l’espletamento delle  attivita’ laboratoriale,  l’istituto  dispone  di aule multimediali con LIM e Videoproiezioni, radio ,telecamere e macchine fotografiche. Laboratori  scientifici attrezzati ,musicale, ceramica , informatica e linguistico, sala teatrale, palestre esterne  ed interne.  
8. Eventuale colloquio conoscitivo:  il G.O.P   si riserva  di convocare i candidati utilmente collocati in graduatoria , prima della  sua pubblicazione  definitiva .

9. Note osservative: 

>per la partecipazione nei moduli formativo Teatrando e Ballando si dovra’ produrre  in sinergia produrre un “musical” da concordare con il GOP e tutor;
>per la partecipazione al modulo “ studenti in erba”   l’obiettivo e’ la creazione di un orto ( la scuola dispone di ampi spazi – giardini in erba ) e/o giardino con ortaggi e fiori del periodo (Maggio – Giugno);

>Gli esperti del modulo “ Musicando “ dovranno realizzare un concerto utilizzando principalmente  le tastiere in possesso della  scuola ( laboratorio musicale);

>Gli esperti del modulo ceramiche d’autore dovranno realizzare  un bassorilievo da concordare con il GOP e tutor;

>Gli esperti del modulo benessere e sport dovranno attuare  un saggio di Psicomotricita’ . 

>Tutta la produzione laboratoriale e formativa , indipendentemente dal prodotto finale  richiesto per ogni laboratorio, dovra’ essere  raccolta  in formato digitale
ART. 2 - VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE :
1. L’esame delle candidature sarà effettuato dal Gruppo Operativo di Piano diretto e coordinato del Dirigente Scolastico, mediante comparazione dei curricula, fermo restando che si procederà alla scelta dell’esperto anche in caso di un solo curriculum pervenuto. 

2. La scelta degli esperti avverrà ai sensi dell’art. 40 del D.I. 1 febbraio 2001, n. 44 - Regolamento concernente le "Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche" ;
3. Gli aspiranti riconosciuti idonei saranno valutati secondo un punteggio determinato dalla griglia di valutazione sopra riportata. 

5. A parità di punteggio sarà preferito il candidato che a giudizio del GOP e previo colloquio dia più affidabilita’  progettuali e relazionali; 

6.Griglia valutazione dei titoli ,   il possesso dei titoli e delle competnze  osserveranno i seguenti criteri: 

	TITOLI  CULTURALI 
	PUNTEGGIO 
	Valutazioni
	Valutazioni Complessiva

(indicata dall’aspirante)
	Valutazioni Complessiva 

(VERIFICATA dal GOP) 

	Laurea quinquennale specifica 
	Fino a 100/110: punti 1;

da 101 > 105/110 punti 2;

da 106 > 110/110 punti 3;

110/110 e lode punti  4 ;
	Si valuta un solo titolo
	
	

	Laurea Triennale specifica
	1,50  punti
	Si valuta un solo titolo 
	
	

	Diploma specifico 
	1 punto 
	Si valuta un solo titolo 
	
	

	Master specifico afferente la tipologia del percorso formativo  
	Punti 1 
	Fino a max 3
	
	

	Docenza in progetti PON-POR-FSE afferenti la tipologia progettuale 
	Punti 1 
	Fino a max di 10 
	
	

	Esperienze professionali coerenti con le caratteristiche del modulo formativo
	Punti 1 per anno 
	Fino a max 10 punti 
	
	

	Competenze  informatiche e Tecnologiche certificate 
	Punti 1 
	Fino a max 3 punti
	
	

	Ipotesi Progettuale 
	Fino a max > 30 punti assegnato dal  GOP) 
	Punti  > 30 
	/////////////
	

	TOTALE
	
	


ART. 3 - GRADUATORIE E IMPUGNAZIONI :
1. Le graduatorie provvisorie saranno pubblicate entro 5 giorni dalla scadenza delle presentazione delle istanze di partecipazione. Esse saranno  pubblicate sul sito web dell’Istituto  www.istitutocomprensivodesica.gov.it;
2. Avverso le predette graduatorie, ai sensi del comma 7 dell’art. 14 del DPR 8 marzo 199 n. 275, e succ. mod., è ammesso reclamo al Dirigente Scolastico entro 5 giorni dalla data di pubblicazione della graduatoria provvisoria . Trascorso tale termine le graduatorie diventano definitive e potranno essere impugnate soltanto con ricorso al TAR o, in alternativa al Presidente della Repubblica, rispettivamente entro 60 o 120 giorni. 

3. Trascorso il termine di cui al punto 1  ed esaminati eventuali reclami, entro 5 giorni dalla stessa scadenza, con determinazione del Dirigente Scolastico sarà pubblicata la graduatoria definitiva all’albo e sul sito web dell’Istituto.

ART. 4 - ATTRIBUZIONE DEGLI INCARICHI :
1. L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite contratti di prestazioni di lavoro occasionale direttamente con  l’esperto  utilmente collocato primo; 
2. La durata del contratto sarà determinata in ore effettive di prestazione lavorativa. 

3. L’Istituzione Scolastica si riserva la possibilità di attribuire le ore di docenza di ciascun modulo suddividendole anche a più candidati. 

4. Ai fini dell’individuazione dell’esperto e prima della sottoscrizione del relativo contratto di prestazione d’opera, il Dirigente Scolastico si riserva la facoltà di richiedere informazioni e documentazione integrativa alla domanda. 

5- I dipendenti da Pubbliche Amministrazioni dovranno presentare  l’autorizzazione dell’Ente di appartenenza al momento della stipula del contratto.

ART. 5 - ATTUAZIONE DEI PROGETTI E COMPITI DELL’ESPERTO :
1. I candidati dovranno dichiarare, a pena di esclusione, di essere a conoscenza e di accettare senza riserve che le attività  di formazione del personale  ,  i moduli genitori e i laboratori per gli allievi della scuola media  si svolgeranno presso la sede centrale di Via De Carolis in Volla mentre i laboratori per gli allievi della scuola primaria saranno svolti presso la sede di Via Filichito  sempre in  Volla.  Gli interventi saranno attuati  Nei giorni settimanali del Mercoledi’,Giovedi’ e Venerdi in orario pomeridiano. Il sabato potra’ essere  utilizzato  solo in casi  eccezionali e improcrastinabili.  Il G.O.P   predisporra’ in tempo utile  un apposito calendario di tutti gli incontri che  , una volta sottoscritto ,  non potra’ subire  modifiche se non per eventi eccezionali.  

2. L’attribuzione dell’incarico obbliga gli esperti ad effettuare incontri con il Tutor del percorso modulare e con il GOP per definire la progettazione di dettaglio e pianificare al meglio l’intervento formativo e, durante lo svolgimento, per verificarne l’andamento. 

3. Gli esperti selezionati dovranno svolgere i compiti previsti dalle “Disposizioni e Istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE”, emanate con Circolare prot. AOODGAI/749 del 6 febbraio 2009 e, in particolare: • partecipare alla co-programmazione e all’articolazione analitica dei moduli per obiettivi e contenuti :
• svolgere le lezioni rispettando il calendario previsto

• inserire i dati relativi alla propria attività, nel sistema informativo on-line “Gestione Progetti PON Scuola” del MIUR : programmazione, materiale prodotto (slide, presentazioni multimediali delle lezioni, esercitazioni), verifiche realizzate, risultati delle verifiche effettuate e quant’altro necessario

• collaborare alla redazione di una griglia valutativa in fase iniziale, in itinere e finale 

• collaborare alla rimodulazione, ove necessario, del percorso 

• sostenere attivamente i processi di apprendimento 

• redigere una relazione finale sulla partecipazione dei corsisti e sui livelli raggiunti 

• collaborare con il GOP ed i tutor nelle forme e nei modi indicati dal Dirigente Scolastico e/o dai Tutor del corso. 

ART. 6 – COMPENSI :
1. Per tutti i moduli la retribuzione per ciascuna ora di lezione è fissata a Il compenso per le attività di formazione programmate sarà retribuita con un importo orario omnicomprensivo non superiore a  € 80,00. 

2. Le retribuzioni sono comprensive anche della predisposizione del materiale didattico e delle dispense, della eventuale predisposizione di prodotti multimediali e della registrazione dei dati nel sistema informatico di gestione dei progetti e quant’altro necessario per lo svolgimento del progetto. 

3. Il pagamento di tutti i compensi sarà effettuato solo dopo effettiva ed avvenuta erogazione e disponibilità dei fondi comunitari e nazionali relativi alla Misura/Azione cui fa riferimento l’incarico. 

 ART.  7 - PERIODO E SEDE DI SVOLGIMENTO DEL CORSO :
Le attività formative che si terranno in orario pomeridiano , tranne  il sabato  se non per cause imprevedibili, presso le sedi di Via Filichito  e Via De Carolis in Volla. L’avvio e’ dato presumibilmente  dall’ultima decade di Gennaio e  presumibilmente entro il 30/06/2014 e comunque  non oltre  il 30/08/2014.
ART. 8 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI - PRIVACY 

1. I dati personali, acquisiti durante  l’espletamento dei procedimenti selettivi, saranno trattati ai sensi del D. Lgs. N. 196/03. 

2. La presentazione della domanda da parte del candidato dovrà contenere, a pena di esclusione, l’esplicito consenso al trattamento dei propri dati personali, compresi gli eventuali dati sensibili, da parte del personale assegnato all’Ufficio preposto alla conservazione delle domande ed all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento della procedura di selezione. Gli stessi dati potranno essere messi a disposizione di coloro che, dimostrando un concreto e legittimo interesse nei confronti della suddetta procedura, ne facciano espressa richiesta ai sensi dell’ art. 22 della Legge 7 agosto 1990, n. 241 ; 

3. Il responsabile del trattamento dei dati è il Direttore s.g.a  Gerardo Di Rosario  o suo delegato.
ART. 9 - PUBBLICITÀ 

1. Il presente bando viene reso pubblico mediante pubblicazione e sul sito web dell’Istituto www.istitutocomprensivodesica.gov.it;

2. Contestualmente all’affissione all’albo viene inviato per posta elettronica a tutte le istituzioni scolastiche della provincia di Napoli, all’Ufficio Scolastico Regionale della Campania  con richiesta di pubblicizzazione sul sito istituzionale. 

DISPOSIZIONI FINALI

Per quanto non esplicitamente previsto nel presente bando, si applicano le disposizioni previste dal Codice Civile relativo al conferimento dei contratti di prestazione d’opera. Il contraente  dovra’ osservare ogni norma e disposizione fiscale e contributiva dichiarandola al momento della sottoscrizione del contratto. l’incarico non ha carattere  definitivo e non produce alcun effetti di stabilizzazione con l’amministrazione scolastica.Ogni rapporto avra’ la scadenza naturale indicata nel progetto. 

Il Dirigente scolastico

Prof.ssa Sofia MONTANO 

firma omessa per legge-originale sottoscritto agli atti .
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